
 

 

 

 

 

 

        

 

 

「意欲が溢れ、子どもが輝く自立した「学びの場」の充実」 

を目指して！ ～令和 7年度の学校経営で重視したいこと～ 

当別町立西当別小学校長 潟沼 史朗 

 

令和 7 年度の人事異動により、3 月 31 日付で６名の職員が西当別小学校を離れました

が、4月 1日付で新たに 7 名の職員を迎え、新しい体制で教育活動をスタートさせていきま

す。 

今年度、西当別小学校が何を目指し、どのような考えで教育活動を進めていくのか、また、

保護者や地域の方に協力していただきたいことは何であるのかといったことについては、グ

ランドデザインにまとめ、別途配布しておりますので、ぜひご覧ください。 

グランドデザインとは、校長が考える１年間の学校経営を分かりやすくまとめたもので、今

年度、保護者の皆様にも配付させていただくこととしました。 

グランドデザインは、上段に学校が目指す「大目標」が記載されています。 

そして、中段には、子どもたちの教育活動を進めていく基本的な考えをまとめています。

学校が、現状をどのようにとらえ、保護者や地域の方々のご協力をいただきながら、何を重

視して教育活動を進め、そして、児童が１年後に成長する姿がどのようなものであるのかと

いったことをまとめております。 

次年度の教育活動を進めていくうえで、学校全体で重視することは、全ての教職員が同じ

考え、目線で子どもたちの指導に当たることです。子どもたちへ指導する方法等は、個々で

違いがあるかもしれませんが、指導の「原則」や「共通認識」については、全ての教職員に差が

ないように努めていきたいと考えています。 

そうすることにより、子どもたちが様々な職員と関わるうえで、どの職員も同じ考えで自

分に接してくれるという安心感をもってもらうことで、安心して教育活動に臨んでくれると

考えています。 

また、教職員の働き方改革についても、現状と学校の考え方をお示ししています。働き方

改革の最終目標は、教育活動の質を高めることです。このゴールに達することができるよう、

今後もいくつかご協力やご理解いただくことがあると思いますが、急な変更が生じないよう、

丁寧に進めてまいります。 

 

■ 新年度の体制について                            
始業式、入学式において、新しい学級担任を発表しました。各職員の学校内外の役割等の

事情を踏まえ、子どもたちにとって、最善の体制で教育活動を進めていくことができるよう

に考えております。特に、今年度から、学級担任の補助的な役割を担うことをねらいとして、

１・２年生の補助として岩崎主幹教諭、３・４年生の補助として大島教諭、５・６年生の補助とし

て濵田教諭を学級担任を持たない 3 名の教諭を配置し、より複数の目で子どもの成長を見

守っていくこととしています。様々な場面で、3名の教員と子どもたちの関わりが多くなると

☎ 0133－26－2170  学校ＨＰ http://portal.town.tobetsu.hokkaido.jp/school/nishitobetsu-el/ 

 

今こそ「早寝，早起き，朝ごはん」運動を！ 

家庭学習時間  学年×１０分＋１０分 

当別町立西当別小学校 学校だより 
令和７年 ４月 ７ 日  第１号 

 

【学校教育目標】 
心ゆさぶる感性 のびのび語り合う子 

学び求める知性 ぐんぐん学び合う子 

生き方磨く個性 もりもりきたえ合う子 



思いますので、今年度も保護者の皆様のご理解とご支援をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

昨年度、育児休業を取得しておりました       教諭 が 4 月から復職しておりますので、

お知らせします。 

 

 

 

 

全校参観日・ＰＴＡ総会 
４月１２日（土） 

 
授業参観   ８:２５～ ９:１０ 
学校説明会・ＰＴＡ総会  

９:３０～１０:１５ 
学級懇談  １０:２０～１０:５０ 
 
 短時間ではありますが、子どもたちの
様子をご覧いただき、担任と子どもたち
のことを話し合い、本校の教育について
ご理解をいただける機会となればと考
えます。また、ＰＴＡ総会議案文書は後
日配付します。当日は忘れずにご持参く
ださい。 

日 曜 行   事 

１ 火 年度始休業（６日まで） 

２ 水  

３ 木  

４ 金  

５ 土  

６ 日  

７ 月 着任式・始業式・入学式 

８ 火 朝の交通安全指導～１２日 

９ 水 会議日 

10 木 二計測（３、４年）知能検査（２、５年） 

11 金 二計測（１、２年） 児童委員会① 

12 土 全校参観日  ＰＴＡ総会 

13 日  

14 月 振替休業日 

15 火 
二計測（5・6年） 交通安全教室（１・２年・

た） 

16 水 会議日 

17 木 
全国学力・学習状況調査（6年） 

視力・聴力検査（3・４年） 

18 金 短縮：４時間 給食なし  避難訓練（火災） 

19 土  

20 日  

21 月 １年生給食開始  視力・聴力検査（2・6年） 

22 火 

児童質問紙調査（６年）  

視力・聴力検査（1・5 年） 交通安全教室（３・４

年） 

23 水 会議日   交通安全教室（５・６年） 

24 木 内科検診（3・4年）  西小タイム①（認証式） 

25 金 前期児童委員会② 

26 土  

27 日  

28 月  

29 火 昭和の日 

30 水  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【西当別小学校ホームページはこちら】 

http://portal.town.tobetsu.hokkaido.jp/school/nishitobetsu-el/ 

ホームページには、行事などの紹介、子どもたちや学校の様子等を掲載しています。また、学校便りや

学年だより等も載せますので、ぜひ、ご覧ください。 

用事などでお子さんの登校が遅れた場

合、８時半以降は職員玄関から入るように

お願いいたします。 

 

おみやげ等の取り扱いについて 
 
 毎年、確認させていただいております
が、ご家族でご旅行に行かれた際に、お
子さんから「おみやげ」をいただくこと
があります。本校児童の中には食物アレ
ルギーのため、せっかくいただいたお菓
子を食べられない子もいます。また、学
級全員分となると、かなりの金額とな
り、ご負担をおかけすることになります
ので、お気持ちは大変嬉しいのですが、
本校では「おみやげ」についてはご遠慮
させていただいております。 

今後の学校活動について～連絡とお願い～ 

今年度も、欠席・遅刻・早退の連絡をグーグ

ルフォームで、スマートフォンからでも簡単に入

力できますので、ぜひご活用ください。 

 

https://forms.gle/MCFPAxmYSMgodUHd
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担 当 氏  名 ＰＴＡ担当 校務分掌 

校  長  ☆ ☆ 

教  頭  ☆ ☆ 

主幹教諭（１・2 年生補助）  事 務 局 長 特別支援教育コーディネーター 

１年１組  生活環境部 図 書 係 

２年１組  学校活動部 学籍・教科書係 

２年２組  文化厚生部 道徳・地域連携係 

３年１組  学校活動部 生活相談係 

４年１組  生活環境部 体育活動係 

４年２組  文化厚生部 研 究 係 

５年１組  文化厚生部 児 童 会 係 

６年１組  生活環境部 小中一貫・教育活動推進
係 

たんぽぽ学級  学校活動部 特別支援相談係・特別支援教育コーディネーター 

たんぽぽ学級  生活環境部 文化活動係・特別支援教育コーディネーター 

たんぽぽ学級  みなこい 研 修 係ー 

たんぽぽ学級  学校活動部 指導・生活係 

たんぽぽ学級  学校活動部 ＩＣＴ係 

たんぽぽ学級  文化厚生部 環境整備係 

担任外（５・6年生補
助） 

 事務局次長・みなこ
い 

教務係・少人数指導 

担任外（３・４年生補
助） 

 生活環境部 指導・生活係 

担 任 外  ☆ 少人数指導 

養護教諭  安全互助会 保健・健康相談係 

事務職員  事 務 局 員 学校事務係 

支援員  ☆ ☆ 

支援員  ☆ ☆ 

介助員  ☆ ☆ 

退職教員等活用加配  ☆ 少人数指導 

事務嘱託員  ☆ ☆ 

学校管理人  ☆ ☆ 

学力向上推進講師  主に月・水・木⇒西当小、火・金⇒西当中 在籍は西当中 

学力向上推進講師  主に火・水・木・金⇒西当小、月⇒西当中 在籍は西当小  

ＡＬＴ  ☆ ☆ 

ＡＬＴ  ☆ ☆ 

給食配膳員  ☆ ☆ 

給食配膳員  ☆ ☆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学

年 
１年 ２年 ３年 ４年 ５年 ６年 たんぽぽ 合計 

組 １ １ ２ １ 1 ２ １ １ １ ２ ３ ４ ５ １３ 

男

子 
１９ 10 ９ １７ 16 16 １７ １０ ３ ４ １ １ １ １２４ 

女

子 
１４ ８ ９ １５ ８ ７ １８ １６ １ １ ０ ０ ０ ９７ 

合

計 
３３ 

18 18 
３２ 

24 23 
３５ ２６ 

４ ５ １ １ １ 
２２１ 

３６ ４７ １２ 
 

令和 7年度当初の

児童数は 

２２１名です 

今年度、体育専科の授

業はありませんが、理科

専科（５・６年）で先生、

外国語（全学年）で先生

が指導します。 

今年度も、指導方法工夫

改善加配、退職教員等活用

加配が本校に配置されま

した。全学年の算数と低学

年の国語でTT指導、２～

６年生で習熟度別少人数

指導を行います。教諭と幹

教諭、教諭、教諭、教諭の

５名が学級担任と一緒に

指導します。 

★いつでも 

学校へどうぞ★ 

本校では、「開かれた

学校づくり」を推進して

います。授業参観日にか

ぎらず、いつでも学校に

足を運んでいただき、子

どもたちの頑張ってい

る様子をご覧ください。 

 お子さんのことで気

になることがありまし

たら、担任をはじめとし

て、特別支援教育コーデ

ィネーター、校長、教頭、

主幹教諭、教務にいつで

もご相談ください。 

【☎２６－２１７０】 



 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  教諭  

当別町立とうべつ学園から参りました        と申します。西当別小学校には何度か伺

わせていただき、廊下に掲示してある作品や教室の雰囲気から、子ども達の明るさや頑張

りを感じていました。この度ご縁があり、西当別小学校に赴任することができて大変うれしく

思っております。精一杯努めてまいります。よろしくお願いいたします。  

教諭  

当別町が大好きな             です。高校、視覚支援学校、養護学校で勤務してきま

した。前任校が初めての小学校で、子どもたちの心と身体がどんどん成長することに感動

し、子どもたちからたくさんの元気をもらいました。春からも小学校で働けることや新しい子

どもたちと出会えることを楽しみに、この挨拶を書いています。どうぞよろしくお願いします。 

 

着任のご挨拶 

教頭  

新たな立場で、新たな土地で勤務できることに喜びと緊張を覚えています。西当別小は、

地域とのつながりが強く、多くの皆様に支えられて教育活動を行っていると聞いています。

職員一同力を合わせ、子どもが輝く自立した「学びの場」である学校を作っていきますの

で、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

教諭  

はじめまして。この度は素敵なご縁をいただき、お世話になります。当別町も学園都市線も

初めてです。可愛い太美駅や石狩川の雄大さに魅了されました。絵本、音楽、書道、スポー

ツが大好きです。出逢いを大切に、子どもたちと一緒に学び、笑いたいです。どうぞよろしく

お願い致します。 

教諭   

西当別小学校に１４年ぶりにお世話になります。明るく元気な子どもたちと、温かく支えて

くださる保護者、地域の皆様と一緒にできることが、とても楽しみです。どうぞよろしくお願い

いたします。 

教諭  

この度、西当別小学校に勤務することになりました、          と申します。豊かな自然

に囲まれた当別町で、子どもたちの成長に携われることを大変嬉しく思います。 

子どもたちの笑顔のために、保護者・地域の信頼と期待に応えれらるよう精一杯努めて

まいりますので、どうぞよろしくお願いいたします。 

教諭   

この度、ご縁があり西当別小学校で勤務できることを大変うれしく思っています。子ども

たち、保護者の方々、先生方との素敵な出会いを楽しみにやってまいりました。初心を忘れ

ず、子ども達の心に寄り添いながら充実した学校生活を送ることができるよう、精進してま

いりたいと思っています。どうぞ、よろしくお願い致します。 


