
 

 

 

 

・主体的に学ぶ ・自分の考えを相手に伝える ・友達の話を最後までしっかり聞く ・友達の考えを尊重する 

・相手の立場になって考える ・下学年にやさしく接する ・元気に活力ある生活を送る ・進んで挨拶をする  

・自他の命を大切にする ・安全に気を付ける ・いじめはどんなことがあっても許されないと思う  

・最後までやりとげる  

●自ら考え学び、意欲的に学習に取り組む子 

●思いやりの心を持ち、目標に向かって強い心で最後までやり抜く子 

●積極的に身体を鍛え、心身ともに健康な子 

●当別に誇りを持ち、どこにいても当別を心にしている子 

 

「夢と志を持ち 希望に満ちた未来を拓くこどもの育成」 

●高い志と確かな学力をはぐくむ    （知） 

●思いやりの心と豊かな人間性をはぐくむ（徳） 

●たくましい身体と心をはぐくむ    （体） 

令和 7年度   とうべつ学園 学校経営グランドデザイン 

学校教育
目標 

めざす 
子ども像 

「子どもが学習の主体者となり、未来を生きるために必要な資質・能力を獲得していく学校づくり」 

 

【学校経営の重点】 

①学校組織マネジメントの充実 ・目標の共有による学校運営参画意識の向上 ・PDCAによる成果の共有 ・働き方改革の推進 

②義務教育９年間をつなぐ教育課程の創造 ・目標達成に向けた既存にとらわれない計画 ・迅速かつ柔軟な計画 

③授業改革の推進 ・授業観の転換 ・ミドルリーダーを中心とした組織的な校内研修 

学校経営
方針 

【具体的に目指す児童生徒の姿】 

道徳教育の重点                親切・思いやり・感謝 

【重点的な取組】 

資質・能力の確実な育成・定着 
・児童生徒が学びの主体となる授業 

・ICT の効果的な活用 

・対話と振り返りの重視 

・チャレンジテスト、単元テスト、定期テスト、NRT、全国学力・

学習状況調査による定着状況の確認 

一人一人の笑顔が輝く学年（学級）経営 

・互いに認め合う学年経営 

・縦割り班や児童生徒会などによる異学年交流の充実 

・WebQ-Uの活用等による組織的な児童生徒理解と情報共有 

・積極的ないじめの認知の継続 

体力・運動能力の向上、健康教育の推進 

・新体力テストの結果に基づく取組の推進 

・児童生徒ができる楽しさを実感する体育・保健体育の授業改善 

・児童生徒が主体的に運動やスポーツに親しむ機会の充実 

・自分の食や健康への興味・関心を高める食に関する指導や健康

教育の充実 

地域とともにある学校づくり 
・学校運営協議会のより一層の活性化 

・地域人材や教育資源を活用したとうべつ未来学等の充実 

・学校の教育活動の積極的な情報発信 

・子ども園との子どもの情報共有 

 

数値目標 

・伸びしろ層０、中間層４、定着層６（各種調査、単元テス

ト等） 

・全国学力・学習状況調査全国平均＋２ポイント 

数値目標 

・学校生活の中で、クラスや友達から認められていると感じる

100％（学校生活アンケート） 

・いじめの認知から３か月後の解消率 100％ 

数値目標 

・新体力テストＴ得点 50以上 

・健康や安全に気を付けて、楽しく学校に通っている 100%（学

校生活アンケート） 

数値目標 

・学校運営協議会による熟議の回数 ３回以上 

・学校は、保護者や地域の方に向けて適切な情報発信に努めて

いる 3.5以上（保護者アンケート） 

 


